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Oproep: voor iedereen een goed opgeleide 
arts midden in de samenleving –  
Datum: 13 augustus 2025 
 
 
Geachte leden van de programmacommissie, 
 
Als werkgever van ruim 3.500 artsen in opleiding tot specialist (aios) en financier van twaalf 
medische vervolgopleidingen in het extramurale veld, vragen wij met klem uw aandacht voor 
een urgente uitdaging binnen de zorg: het toekomstbestendig opleiden van voldoende artsen 
midden in de samenleving. Er is nu politieke actie nodig om de zorg in de toekomst overeind te 
houden. We roepen u op te investeren in het opleiden van voldoende artsen midden in de 
samenleving.  
 
Wat is er aan de hand: het opleiden van artsen midden in de samenleving staat onder druk 
Met het afgesloten Aanvullend Zorg en Welzijnsakkoord (AZWA) en het Hoofdlijnen Akkoord 
Ouderenzorg (HLO) wordt nadrukkelijk ingezet op versterking van de eerste lijn, langdurige 
zorg en een beweging naar de voorkant. Om de (publieke) medische zorg in de toekomst 
overeind te houden. Dit vraagt om voldoende en goed opgeleide artsen midden in de 
samenleving zoals huisartsen, jeugdartsen, vertrouwensartsen, artsen verstandelijk 
gehandicapten, verslavingsartsen en specialisten ouderengeneeskunde. Toekomstbestendig 
opleiden van voldoende en goed opgeleide artsen midden in de samenleving staat echter onder 
druk.  
 
Realiteit: noodzakelijke instroom blijft achter, financiering schiet tekort  
De realiteit is dat het aantal basisartsen dat kiest voor een vervolgopleiding tot arts midden in 
de samenleving ver achterblijft bij wat noodzakelijk is. De realiteit is ook dat de financiering van 
deze opleidingen tekortschiet en daarmee de opleidingscapaciteit voor deze cruciale 
extramurale artsenberoepen bedreigd wordt. Er is nu 340 miljoen beschikbaar voor 3.500 aios 
in de medische vervolgopleidingen buiten het ziekenhuis, daar waar er 1 miljard beschikbaar is 
voor 6.000 aios in de medische vervolgopleidingen binnen het ziekenhuis. De kwaliteit en de 
regionale spreiding van het onderwijs bij de opleidingsinstituten staat onder druk. Gevolg zal 
zijn dat in de toekomst artsen niet meer in elke regio kunnen worden opgeleid. En dat terwijl we 
allemaal weten dat goede zorg dichtbij huis voorkomt dat er onnodige aanspraak op dure 
ziekenhuiszorg wordt gedaan.  
 
Impact: Nederlanders kunnen niet meer rekenen op goede zorg dichtbij 
Concreet gevolg is dat Nederlanders niet meer kunnen rekenen op goede zorg dichtbij, 
bijvoorbeeld geen vaste huisarts meer hebben of dat het wijkteam geen specialist 
ouderengeneeskunde heeft. De impact hiervan op de gezondheid van de burger is groot zoals 
benoemd in het rapport van de Algemene Rekenkamer en het rapport van de IGJ. 
 
Oproep: investeer in het opleiden van artsen midden in de samenleving door: 

1.  structurele en kostendekkende financiering te borgen voor toekomstbestendig opleiden, 
zodat noodzakelijke innovatie en regionale spreiding van het onderwijs mogelijk is; 

2.  de aantrekkelijkheid van de medische vervolgopleidingen buiten het ziekenhuis gericht en  
op meerdere fronten te vergroten;  

3.  extramurale opleidingen tot arts midden in de samenleving meer aandacht te geven 
bijvoorbeeld in het curriculum van de geneeskundeopleiding. 

 
Wij vertrouwen op uw politieke verantwoordelijkheid om de (publieke) medische zorg in 
Nederland toekomstbestendig in te richten en te investeren in voldoende en goed opgeleide 
artsen midden in de samenleving. 

https://www.rekenkamer.nl/publicaties/rapporten/2025/04/02/focus-op-huisartsentekort
https://www.igj.nl/actueel/nieuws/2025/07/07/inspectie-te-veel-problemen-voor-mensen-zonder-huisarts

